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Le secteur international à Genève
Les activités internationales font partie de l’ADN de Genève et ce depuis de nombreuses années. Si l’on
mentionne principalement l’installation de la Société des Nations, ancêtre de l’ONU, en 1920, c’est en
réalité bien avant que cette vocation internationale a débuté. La naissance du Comité international de
la Croix-Rouge en 1863 et de la première Convention de Genève l’année suivante, et encore avant cela
l’accueil des réformés d’Europe, ont conféré à notre canton un rôle central dans les affaires du monde.
Genève ne peut aujourd’hui être dissociée de ses activités internationales qui représentent non
seulement un outil central de la politique extérieure de notre pays, mais également un atout
économique indéniable pour toute la région. Les activités internationales incluent également le secteur
international marchand comprenant plus de 2'200 multinationales, dont la prospérité économique de
Genève dépend grandement. Il est dès lors impératif que le canton, où le secteur international dans son
ensemble représente plus de 150'000 emplois directs, reste attractif. Les conditions-cadres offertes aux
organisations internationales, organisations internationales non gouvernementales (OING), missions
permanentes ainsi qu’aux multinationales sont donc essentielles.

Un outil pour la politique extérieure de la Suisse
La politique d’Etat hôte de la Suisse touche à l’ensemble des activités internationales non marchandes
ayant lieu dans notre pays. Siège de 39 organisations internationales, de 180 Etats membres de
l’Organisation des Nations Unies (ONU) et 231 OING, Genève dispose d’une concentration d’acteurs
internationaux unique au monde. C’est en effet à Genève que sont discutées, décidées et réglementées
de très nombreuses normes qui impactent en tout temps la vie de l’ensemble des citoyens de la planète,
de la composition du dentifrice, aux brevets protégeant les dernières inventions, en passant par les
normes de sécurité des sièges auto pour enfants. Que ce soit dans le domaine de la santé publique, du
commerce, des droits de l’homme, de l’action humanitaire, de l’environnement ou des
télécommunications, la Genève internationale est au cœur des développements et décisions.

La présence sur sol suisse de ces multiples acteurs représente un atout considérable pour notre pays.
Ces organisations contribuent à la réalisation des objectifs de la politique extérieure suisse tels qu’inscrit
à l’art. 54, al. 2, de la Constitution (Cst.) et leur présence participe à la défense de nos intérêts et à la
promotion de nos valeurs. Elle permet à nos autorités un accès facilité à ces organisations qui régulent
les affaires du monde, à leurs dirigeants, à leurs fonctionnaires, experts et délégués de passage, et
montre la capacité de Genève à organiser et accueillir des rencontres de haut niveau, à l’image de la
rencontre entre Joe Biden et Vladimir Poutine en 2021. La Suisse et Genève, par l'efficacité avec
laquelle elles accueillent la communauté internationale, se forgent une réputation de pays fiable, sur
lequel on peut compter. Ceci a des effets positifs sur toutes les activités de la Suisse à l'étranger, non
seulement en diplomatie, mais aussi dans le domaine économique et les investissements. 

Éléments de contexte

NOTE 
Les statistiques relatives aux emplois sont calculées soit en EPT (emplois en équivalent plein temps), soit en nombre d’emplois (employés).



De son côté, en offrant des conditions d’accueil optimales aux acteurs internationaux sis sur son sol, la
Suisse apporte une contribution importante au bon fonctionnement des relations internationales et à la
résolution des grands défis de notre temps.

L’importance du secteur privé
Les plus de 2'200 multinationales présentes à Genève participent largement au dynamisme économique
de toute la région, générant directement 40% de la valeur ajoutée du canton, 32% des emplois et 2,52
milliards de CHF de recettes fiscales issues de l'imposition des revenus des employés et de la TVA en
2019. Si l’on intègre les effets directs, indirects et induits, c’est 29,8 milliards de CHF de valeur ajoutée qui
ont été réalisés dans le Canton de Genève en 2019 (soit 56% du PIB cantonal) et plus de 160’000
emplois EPT (soit 48% des EPT au niveau cantonal). Les multinationales sont donc d’importants
pourvoyeurs d’emplois et des partenaires commerciaux de milliers de PME et d’indépendants. Les
recettes de l'imposition des multinationales n'ont pas pu être estimées en raison de l’indisponibilité des
données. Toutefois, suite à l’introduction de la réforme fiscale et de financement de l’AVS (RFFA), les
recettes fiscales issues de l’imposition des personnes morales ont fortement augmenté. Les
multinationales représentant une part très importante de la valeur ajoutée cantonale, une grande partie
de cette hausse leur est imputable. Au delà de leur apport économique, les multinationales sont aussi un
acteur important dans la recherche et développement (R&D) dont bénéficie le reste de la société. 89%
des dépenses en R&D proviennent d’entreprises d’au moins 50 employés. Or 78% des emplois des
entreprises de cette taille se trouvent au sein de multinationales en Suisse. La présence des
multinationales crée donc un véritable écosystème qui profite à l’ensemble de l’économie et de la société.

Un atout économique pour la région
Les nombreux acteurs marchands et non marchands participent aussi activement à la vie économique
de la région et lui apportent des gains économiques significatifs. À elles seules, les activités internationales
représentent près de 150'000 emplois directs, soit 37% des emplois du canton, et contribuent
directement à près de 50% de la valeur ajoutée. Chaque emploi dans le secteur international génère
également des emplois à Genève (respectivement 0,5 emploi EPT pour les multinationales et 0,25 pour
le secteur international public), créant ainsi un dynamisme économique pour toute la société. Le secteur
international dans son ensemble dégage d’importantes recettes fiscales directes issues de l'imposition des
revenus de ses employés et de la TVA, évaluées à 2,64 milliards de CHF en 2019. Si on considère
également les recettes fiscales indirectes et induites issues de l'imposition des revenus des employés du
secteur international et de la TVA, le montant s’élève à 3,93 milliards de CHF. Les retombées
économiques du secteur international se retrouvent donc dans toutes les strates de la société.
L’écosystème unique de Genève mêlant acteurs internationaux publics et privés facilite également
l’émergence de partenariats publics/privés bénéfiques pour la recherche de solutions aux défis mondiaux. 

Genève a besoin de ce secteur international qui la fait vivre et lui donne un rôle unique au sein de la
Confédération. La Suisse a besoin de ces activités internationales qui la placent de manière privilégiée
sur la carte du monde. Le monde a besoin d’un lieu sûr, stable, ouvert au dialogue et porteur de valeurs
de paix pour discuter des enjeux globaux et tenter d’y apporter une réponse. Soyons fiers du rôle
international de notre ville, soyons les promoteurs d’un dialogue éclairé entre Etats, entre organisations,
entre secteurs privé et public et portons haut les couleurs de la coopération internationale, à tous les
niveaux.

NOTE 
Les statistiques relatives aux emplois sont calculées soit en EPT (emplois en équivalent plein temps), soit en nombre d’emplois (employés).



Les chiffres-clés

Le secteur international à Genève

missions diplomatiques
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organisations

internationales (OI), 
une OI s’est établie en
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2'237
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internationales entre
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Recettes fiscales

2,52 milliards
de recettes fiscales
directes issues de

l'imposition du revenu des
personnes physiques et

de la TVA des MNC dans
la région franco-valdo-

genevoise en 2019
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de recettes fiscales directes

issues de l'imposition du
revenu des personnes

physiques et de la TVA des
OI/OING/MP dans la
région franco-valdo-
genevoise en 2019

2,64 milliards
de recettes fiscales directes

issues de l'imposition du
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genevoise en 2019

3,6 milliards
de recettes fiscales directes,
indirectes et induites issues

de l'imposition du revenu des
personnes physiques et de la

TVA des MNC dans la
région franco-valdo-
genevoise en 2019

327,8 millions
de recettes fiscales directes,
indirectes et ind uites issues
de l'imposition du revenu

des personnes physiques et
de la TVA des OI/OING/
MP dans la région franco-
valdo-genevoise en 2019

3,93 milliards
de recettes fiscales directes,
indirectes et ind uites issues

de l'imposition du revenu des
personnes physiques et de la
TVA tous secteurs confondus
dans la région franco-valdo-

genevoise en 2019

NOTE 
Les recettes de l'imposition des multinationales n'ont pas pu être estimées, mais elles représentent une part importante des recettes de l'imposition des
personnes morales à Genève. 



Logement et mobilité

6%
des employés du

secteur international
interrogés ont un

logement fourni par
l’employeur

5%
des employés du

secteur international
interrogés ont leur

loyer pris en charge
par l’employeur

33%
des employés du

secteur international
interrogés privilégient
la voiture contre 39%
des actifs à Genève

35%
des employés du secteur
international interrogés

privilégient les transports
publics contre 28% des

actifs à Genève

33'822
emplois directs à

Genève dans les OI/
OING/MP en 2019

37%
des emplois directs
à Genève en 2019,

OI/OING/MP/
MNC incluses

119'169
emplois directs à
Genève dans les
MNC en 2019

Impacts économiques à Genève

0,5
emploi EPT généré

dans l’économie
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EPT dans les MNC à

Genève en 2019
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48,7%
de la valeur ajoutée 
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directement du

secteur international
en 2019

40% 8,7%
de la valeur ajoutée 

du canton vient
directement des
MNC en 2019
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OING/MP en 2019
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secteur international
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emplois directs

totaux à Genève
dans les OI/OING/
MP/MNC en 2019

0,25
emploi EPT généré

dans l’économie
genevoise par emploi

EPT dans les OI/
OING/MP à Genève

en 2019

221'415
emplois EPT directs,
indirects et induits

générés par les OI/
OING/MP/MNC à
Genève en 2019


